
  

「人を幸せにする会社」
トークセッション

9/5名古屋、9/6大阪、9/7東京

なぜ今「人を幸せにする会社」へのシフトが求められているのか？

不景気の中でも着実に利益を生み続ける会社は存在します。
そのような会社の共通点は、社員が輝いていることです。
かつてのように、社員が機械のように効率的に働くだけでは、お客様が求める価値を
創造できず、その対価としての利益を得ることができなくなってきています。
社員が自ら動き、幸せに輝いて働き、お客様を笑顔に幸せにし、その対価として継続
的な利益を生み出す。
そんな「人を幸せにする会社」を創りたい方、自分も幸せに働きたい方、
是非「人を幸せにする会社」トークセッションにご参加ください。

■トークセッションでお話する内容
・人を幸せにする会社とは何か？
・なぜ今、人を幸せにする会社へのシフトが求められているのか？
・人を幸せにする会社のリーダーシップの条件は何か？
・人を幸せにする会社は利益にどう向き合っているか？
・社員の幸せと会社の利益をどう両立するのか？
・「人を幸せにする会社」コミュニティとして、今後どういった活動をしていくのか？

■「人を幸せにする会社」コミュニティのご紹介

「人を幸せにする会社」コミュニティは、社員一人ひとりが自己の可能性や創造性を存分に発揮して、仲間やお客様に貢献
し、幸せや喜びという真の価値を創造して、その対価として適正な利益を得る「人を幸せにする会社」という理念に賛同して
くださる方のコミュニティです。

・自分の会社や組織を「人を幸せにする会社」にしたい経営者・リーダーの方々
・自分の職場を「人を幸せにする会社」にしたい会社員・職員の方々
・お客様を「人を幸せにする会社」にしたいコンサルタント、コーチなど支援職の方々
・自分自身が幸せに喜びに満ちて働きたい社会人・学生の方々
・ビジネスにおいてこそ愛と感謝が大切であるという考え方に賛同してくださる方
・『君を幸せにする会社』や『宇宙とつながる働き方』に感動・共感してくださったすべての方々
にご参加いただきたいと思っています。

コミュニティの理念は、
「人を幸せにする会社」「幸せに喜びに満ちて働く人々」を増やすことを通じて、一人一人が輝いて生きる、愛と感謝に満ち
た社会を創ること
です。

コミュニティの参加資格は、上記コミュニティの理念に共感してくださっていることです。
経営者の方が多いですが、参加資格は経営者に限りません。共感してくださる方なら誰でもご参加いただけます。
会費や年会費なども特にありません。各イベント参加時に参加費をお支払いください。

今回のトークセッションは、「人を幸せにする会社」コミュニティメンバーでなくても参加可能ですが、この機会に是非お気軽
にご参加下さいませ。



  

■パネラーご紹介

■開催概要
日時：９月５日（日）１８時３０分～２０時３０分
テーマ：「人を幸せにする会社のあり方とは？」
パネラー：清水ひろゆき、荻野淳也、天野敦之
定員：54名
費用：5,000円
懇親会に参加される方は、別途実費が必要となります。
場所：「ウインクあいち」（愛知県産業労働センター）９階　９０６会議室
 地図は下記をご参照ください。

■お申込み
以下サイトにて、氏名、Emailアドレス等、必要事
項をご記入の上、お申込み下さい。
PC：http://www.formzu.net/fgen.ex?ID=P28375522
携帯：

主催：「人を幸せにする会社」コミュニティ

「人を幸せにする会社」コミュニティメンバーでなく
ても参加可能ですが、この機会に是非お気軽にご
参加下さいませ。
http://ameblo.jp/amanoatsushi/

荻野淳也（エグゼク
ティブコーチ、
ビジネスコンサルタン
ト）
http://lifestyle-pro.jp/
積水ハウス勤務後、外資系コ
ンサル会社アーサーアンダー
センに転職、ロジカルシンキン
グを徹底し、いわゆる左脳型
人間となるが、顧客からは、

天野敦之（「君を幸せ
にする会社」「宇宙と
つながる働き方」著
者）
http://sinzenbi.net/

1975年生まれ。
一橋大学商学部経営学科卒
業。大学在学中に公認会計士
第二次試験に合格。その後同
三次試験に合格し、公認会計
士登録。

清水ひろゆき（海外ビジネスモ
デルコンサルタント）
http://www.hh-consul.jp/
ニューヨーク、パリ、ロンドン、日本を拠
点に日本企業へ、米国の最新ビジネス
モデル、成功事例を紹介し、日本導入
をコンサルティングするビジネスコンサ
ルタント。

今までは米国専門のビジネスコーディ
ネーターを20年間経験し、関西の財界
や流通業界トップを案内、訪れた国は
約100カ国にのぼる。実際に訪れた米
国成功企業は百社以上にのぼり、その
視察ツアーで紹介する海外の価格競
争しない手法は、日本企業が導入する
といわれる。
現在はコンサルティング会社を経営し、
米国ダントツ企業の「価格競争しないビ
ジネスモデルをメールマガジンや書籍
などのメディアを通じ、日本企業に発信
中。
又、毎年日本企業のモデルとなる最新
海外成功企業をリサーチし、海外視察
ツアーを開催及びプロデュース、その
最新情報をもとに講演、セミナーを不定
期に行っている。

「ロボットみたい」と言われることも。
その後、IPOブームの中、ベンチャーにて、不眠不
休状態でマザーズ上場を達成するが、プチ燃え尽
き症候群となり、ヨガや週末農業を始める。
ヨガブームの中、業界最大手のヨガスタジオ運営
会社に転職し、取締役として、社内改革を推進。
業界トップを不動のものとするが、社内に軋轢が起
こり、社員の幸せを考えた本当の会社のあり方を
追求するようになる。
時代のブームに乗り、描いた目標を着実に達成
し、キャリアを積み上げてきたが、世間の枠にはま
り、肩書、華やかな仕事を追い求める人生に、自
分の本当の幸せがないことに気付き、経営者、
リーダーにこそ、自分らしく輝いた生き方をしてほし
いと、2008年8月8日に、株式会社ライフスタイルプ
ロデュースを設立。
理論、実績に基づいた経営論のみならず、経営
者、リーダーの心のサポートも評判がよく、左脳と
右脳、理論と感情のバランス感覚に優れたコー
チ、コンサルタントして、好評。
すべての顧客が、自分の人生が好転したと証言す
る。

大学卒業後、外資系コンサルティング・ファーム勤務
を経て、証券会社の投資銀行部門でM&Aや資金調
達、証券化等のアドバイザリー業務、グローバル
マーケッツ部門で地域金融機関への提言業務に従
事。
その後、公認会計士天野敦之事務所を設立し、財務
会計の視点から、人の幸せと企業の利益を両立させ
るためのアドバイスを提供。多くの企業の業績改善
を実現している。
また、チベットサポート・チャリティセミナーの開催、
歌手やヨーガ講師など異業種とのコラボレーションセ
ミナーの開催など、公認会計士の枠を超えさまざま
な分野で意欲的に活動中。
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